
 

 

Sie sind ausgebildete*r Biologielaborant*in, BTA, PTA, MTA oder Bachelor im naturwissenschaftlichen 

Bereich (Biologie, Pharmazie, Lebensmitteltechnologie oder Biochemie), haben bereits Berufserfahrung 

gesammelt oder sind ein*e lernwillige*r Berufseinsteiger*in. Im Idealfall bringen Sie bereits Kenntnisse in der 

Keimidentifizierung mittels VITEK/Maldi-ToF mit.   

Die GMP-konforme Durchführung von Analysen und deren Dokumentation sind für Sie kein Fremdwort. Sie 

verfügen über Kenntnisse in der mikrobiologischen Qualitätsprüfung von Arzneimitteln nach den einschlägigen 

Vorschriften (Pharmakopöen, USP, EP). 

 

Biologielaborant*in, BTA, PTA, MTA oder Bachelor of Science für 

die Abteilung Mikrobiologie (m/w/d) 

 
DAS BRINGEN SIE MIT   

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN   

DAFÜR SUCHEN WIR SIE   

 Identifizierung von Bakterien, Hefen und Schimmelpilzen mittels kulturmorphologischen und 

mikroskopischen Methoden 

 Bearbeiten von internen und externen Aufträgen zur Keimidentifizierungen z. B. aus Bioburden- und 

Sterilprüfungen 

 Anlegen und Auswerten von Subkulturen und mikroskopischen Präparaten 

 Auswertung von betriebshygienischen Proben wie Abklatsche und Luftkeimzahlbestimmung 

 Durchführung von Probennahmen in Reinräumen, sowohl intern als auch bei Kunden vor Ort 

 Vorbereitung von Testkeimsuspensionen mittels OD-Messung und klassischem Verdünnungsverfahren 

 Prüfungen zur Nährmedienfreigabe/Durchführung des Growth Promotion Tests 

 Eingabe und Verifizierung von Laborergebnissen im Labor-Informations-Management-Systems 

WinLIMS 

 Dokumentation der Arbeiten im Rahmen der internen Vorgaben des Qualitätsmanagements 

 

 Wir sind ein kontinuierlich wachsendes Familienunternehmen mit Sitz im unterfränkischen Bad Bocklet, das 

mehr als 570 Mitarbeiter*innen beschäftigt und mit seinem umfangreichen Angebot an Labor- und 

Beratungsleistungen zu den europaweit profiliertesten, unabhängigen und akkreditierten Auftragsinstituten 

gehört. Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem dynamischen Team, einen fairen Lohn und 

überdurchschnittliche Sozialleistungen (Cafeteria, kostenfreie Getränke, Kindergartenzuschuss, 

vermögenswirksame Leistungen, Modelle zur betrieblichen Altersvorsorge, Bike-Leasing, Firmenfeiern). Ihre 

persönliche Entwicklung unterstützen wir gerne mit Weiterbildungsmöglichkeiten und der Chance, sich in einem 

erfolgreichen Unternehmen zu etablieren. 


