
 

 

 Unterstützung und fachlicher Input bei der Implementierung der einzelnen QM-Module der CAQ-Software 

 Überführen von vorhandenen Prozessen in einen digitalen Prozess-Workflow 

 Klärung technischer Fragestellungen mit dem Softwarehersteller 

 Erstellen von Dokumenten zur Systemvalidierung und -nutzung (Risikoanalyse, Validierungsdokumente, 

Prüfpläne, SOP’s, etc.) 

 Schulung und Betreuung aller Anwender der QM-Software 

 Betreuung der Implementierung von Softwareupdates 

Sie sind ausgebildete*r Biologie-/Chemielaborant*in, Techniker*in oder Bachelor im 

naturwissenschaftlichen, technischen oder IT-Bereich oder haben eine vergleichbare Ausbildung bzw. ein 

vergleichbares Studium erfolgreich absolviert. Sie haben Erfahrung mit der Nutzung elektronischer QM-

Systeme und/oder mit der Anwendung von Datenbanken im qualitätsreguliertem Umfeld gesammelt. 

Einschlägige Qualitätsstandards und GMP-Regelwerke sowie Grundlagen der Vorgaben hinsichtlich 

Datenintegrität und Datenmanagement sind Ihnen bereits vertraut. 

Sie sind ein kommunikativer sowie belastbarer Teamplayer und verfügen über ein großes Engagement an 

Projekten mit zu arbeiten und Weiterentwicklungen zu unterstützen. Ihre strukturierte Arbeitsweise, 

analytisches, vernetztes sowie innovatives Denken zur Entwicklung neuer Ideen und zur Lösung von komplexen 

Aufgabenstellungen zeichnen Sie als unsere*n Idealkandidat*in aus. 

Biologie-/Chemielaborant*in, Techniker*in oder Bachelor im naturwissenschaftlichen, 

technischen oder IT-Bereich für die Abteilung Qualitätsmanagement (m/w/d)  

- Bereich CAQ-System - 

DAS BRINGEN SIE MIT 

DAFÜR SUCHEN WIR SIE   

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN   

Wir sind ein kontinuierlich wachsendes Familienunternehmen mit Sitz im unterfränkischen Bad Bocklet, das 

mehr als 570 Mitarbeiter*innen beschäftigt und mit seinem umfangreichen Angebot an Labor- und 

Beratungsleistungen zu den europaweit profiliertesten, unabhängigen und akkreditierten Auftragsinstituten 

gehört. Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem dynamischen Team, einen fairen Lohn und 

überdurchschnittliche Sozialleistungen (Cafeteria, kostenfreie Getränke, Kindergartenzuschuss, 

vermögenswirksame Leistungen, Modelle zur betrieblichen Altersvorsorge, Bike-Leasing, Firmenfeiern). Ihre 

persönliche Entwicklung unterstützen wir gerne mit Weiterbildungsmöglichkeiten und der Chance, sich in einem 

erfolgreichen Unternehmen zu etablieren. 


