
 

 

 

Sie sind: 
Sie sind ausgebildete*r Fachinformatiker*in für Anwendungstechnik, Betriebsinformatiker*in oder haben eine 

vergleichbare Ausbildung bzw. ein vergleichbares Studium absolviert, oder alternativ mehrjährige 

Berufserfahrung als IT-Administrator gesammelt. Sie besitzen sehr gute Kenntnisse in den Microsoft-

Betriebssystemen, Server/Client, Active Directory, sowie Inventarisierung. Die technische Dokumentation mit 

Docusnap® und die Softwareverteilung mit baramundi® sind Ihnen bekannt. Grund- oder erweiterte 

Netzwerkkenntnisse wie VPN, Segmentierung und VLAN sind von Vorteil. 

Sie verfügen über gute Englischkenntnisse, ein analytisches Denkvermögen sowie eine ausgeprägte Kommunikation. 

Zuverlässigkeit, eine lösungsorientierte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise, eine ausgeprägte 

Lernbereitschaft und Spaß an der Arbeit im Team runden Ihr Profil ab.  

Für unseren Unternehmenssitz in Bad Bocklet suchen wir kurzfristig einen 

 

Fachinformatiker (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben:  
 Mitarbeit im Servicedesk,1st- und 2nd-Level IT-Support für ca. 600 Anwender 

 Monitoring und Dokumentation von IT-Systemen 

 Umsetzung von IT-Sicherheitsrichtlinien 

 Installation und Patchen der Systeme 

 Verwalten des Active Directory mit den dazugehörigen Objekten 

 Implementierung der Updates für Hard- und Software, Backup und Recovery 

 Computer- und Drucker-Management (Wartung, Reparatur und Austausch) 

 Konzeption, Überwachung und Weiterentwicklung der Netzwerkinfrastruktur 

 Konfiguration und Installation von Netzwerkkomponenten 

 
Wir sind: 
Wir sind ein kontinuierlich wachsendes Familienunternehmen mit Sitz im unterfränkischen Bad Bocklet, das mehr als 

550 Mitarbeiter*innen beschäftigt und mit seinem umfangreichen Angebot an Labor- und Beratungsleistungen zu den 

europaweit profiliertesten, unabhängigen und akkreditierten Auftragsinstituten gehört. 

 

Wir bieten: 

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem dynamischen Team mit flexiblen Arbeitszeiten, einen fairen 

Lohn und überdurchschnittliche Sozialleistungen (Cafeteria, kostenfreie Getränke, Kindergartenzuschuss, 

vermögenswirksame Leistungen, Modelle zur betrieblichen Altersvorsorge, Bike-Leasing, Firmenfeiern). 

Ihre persönliche Entwicklung unterstützen wir  gerne mit Weiterbildungsmöglichkeiten und der Chance, sich in einem 

erfolgreichen Unternehmen zu etablieren.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen  

Eintrittstermins, über unser Bewerberportal. 

http://bewerbung.labor-ls.de/datev/offenestellen/bewerben.jsp/63

